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 DURACIÓN

 445 horas

 MODALIDAD

 Online

 CRÉDITO

 5 ECTS

TITULACIÓN

Doble Titulación: - Titulación de Monitor/a Educador/a de Personas con Discapacidad con
320 horas expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la
AEEN (Asociación Española de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia
académica en educación online por QS World University Rankings - Titulación Universitaria
en Monitor-Animador Sociocultural por la UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA con 5
Créditos Universitarios ECTS. Curso puntuable como méritos para oposiciones de acceso a la
función pública docente en todas las CC. AA., según R.D. 276/2007 de 23 de febrero (BOE
2/3/2007). Éste se lleva a cabo dentro del plan de formación permanente del profesorado de
la Universidad Antonio de Nebrija
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DESCRIPCIÓN

Este curso de Monitor/a Educador/a de Personas con Discapacidad ofrece una formación
especializada en la materia. Las instituciones sociales y educativas no han de olvidar su
función socializadora y su objetivo de lograr el desarrollo integral de la persona. Es por ello
que la animación sociocultural está emergiendo como metodología para favorecer la
motivación y el enriquecimiento personal, y más en el campo de las Necesidades en Personas
con Discpacidad.

OBJETIVOS

Gracias a este curso podrás alcanzar los siguientes objetivos:

Participar en el diseño de las actividades socioculturales, las campañas de promoción de las
actividades, la coordinación de trabajo y supervisión de las actividades realizadas.
Adquirir todos los conocimientos, procedimientos y actitudes para trabajar como
monitoranimador sociocultural.
Identificar los criterios para la delimitación de apoyos que requieren las personas con
discapacidad en espacios de ocio y tiempo libre, valorando su intensidad y características en
función de los colectivos destinatarios.
Elaborar intervenciones de integración de personas con discapacidad en espacios de ocio y
tiempo libre reconociendo las funciones de cada miembro del equipo interdisciplinar,
entendiendo este como eje vertebrador de toda la intervención.
Aplicar criterios de análisis y búsqueda de recursos de ocio y tiempo libre en el entorno
comunitario, teniendo en cuenta sus características en función de las necesidades de
personas con discapacidad.
Analizar y organizar un entrenamiento de habilidades y estrategias para el uso eficaz de
recursos de ocio y tiempo libre, por la persona con discapacidad.
Establecer la forma de promover conductas afectivosexuales sanas y saludables en espacios
de ocio y tiempo libre, contribuyendo al pleno desarrollo personal y social de las personas
con discapacidad.
Establecer programas de entrenamiento en estrategias cognitivas básicas y de
alfabetización tecnológica a partir de la consideración de necesidades de las personas
destinatarias, reconociendo y explicando la forma de realizarlo en equipo interdisciplinar.

A QUIÉN VA DIRIGIDO

El presente Curso de Monitor/a Educador/a de Personas con Discapacidad está dirigido a
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todos aquellos Maestros de Educación Infantil, Educación Primaria, Profesores de Enseñanza
Secundaria, Psicólogos, Pedagogos, Psicopedagogos, etc. y, en general, cualquier Titulado
Universitario o Persona interesada en desempeñar su labor profesional en como Monitor
Educador de Personas con Discapacidad.

PARA QUÉ TE PREPARA

Este curso le prepara para poder ejercer como Monitor Educador de Personas con
Discapacidad.

SALIDAS LABORALES

Desarrolla su actividad profesional por cuenta ajena en el ámbito público y privado, en
colaboración con el equipo interdisciplinar donde de inserta, en las áreas de diseño,
ejecución y evaluación de proyectos de intervención socioeducativa, desarrollo de acciones
de acompañamiento, de ocio y tiempo libre, y en colaboración con profesionales de nivel
superior, en el entrenamiento en estrategias cognitivas básicas, alfabetización tecnológicas,
y acciones de intervención con familias, que tengan como fin el fomento de autonomía
personal y la inclusión social de las personas con discapacidad.
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MATERIALES DIDÁCTICOS

Manual teórico: Monitor-Animador

Sociocultural

Manual teórico: Entrenamiento en

Estrategias Cognitivas Básicas y de

Alfabetización Tecnológicas a Personas con

Discapacidad

Manual teórico: Procesos de Inclusión de

Personas con Discapacidad en Espacios de

Ocio y Tiempo Libre

Paquete SCORM: Entrenamiento en

Estrategias Cognitivas Básicas y de

Alfabetización Tecnológicas a Personas con

Discapacidad

Paquete SCORM: Procesos de Inclusión de

Personas con Discapacidad en Espacios de

Ocio y Tiempo Libre

Paquete SCORM: Monitor-Animador

Sociocultural

 * Envío de material didáctico solamente en España.
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Programa Formativo

MÓDULO 1. MONITOR ANIMADOR SOCIOCULTURAL

UNIDAD DIDÁCTICA 1. INTRODUCCIÓN A LA ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL

Desarrollo histórico de la animación sociocultural1.
Orígenes de la animación sociocultural2.
¿Qué es la animación sociocultural?3.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. EL ANIMADOR SOCIOCULTURAL

Características del animador/a1.
Tres tipos de animador/a2.
Papel de/la animador/a3.
Funciones del animador/a4.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. GRANDES JUEGOS PARA DIVERTIR Y EDUCAR

Contextualización, características y definición de juego.1.
El juego educativo. Jugar educando y educar jugando.2.
Beneficios y funciones del juego.3.
Tipos y clasificación de juegos.4.
Esquema clasificación de juegos.5.
Elementos que intervienen en un juego.6.
Cómo se explica un juego7.
Tipos de juegos8.
Otras actividades y juegos: el cuentacuentos9.
Malabares10.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. ACTIVIDADES EN EL MEDIO NATURAL

Conceptualización de la actividad física en el medio natural1.
Anexo I2.
Anexo II3.
Anexo III4.
Anexo IV5.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. ACAMPADAS

Definición acampada1.
Definición campamento2.
Características generales de los campamentos deportivos en el medio natural3.
Características generales de la acampada4.
Lugares donde acampar5.
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Equipo6.
Otros factores7.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. DINÁMICA DE GRUPOS APLICADAS AL ANIMADOR/A
SOCIOCULTURAL

Definición1.
Aplicaciones a los distintos campos de la vida social2.
Técnicas de dinámica de grupo3.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. DINAMIZADOR DE GRUPOS DEPORTIVOS

Concepto, ámbitos y objetivos de la dinamización deportiva.1.
La sesión deportiva2.
El objetivo fundamental en educación física3.
Recursos metodológicos fundamentales4.
El juego educativo5.
La tipología del monitor de grupo deportivo6.
Los tópicos en educación deportiva7.
Los factores de optimización docente8.
Organización y control del acto de enseñanza aprendizaje9.
El feed back10.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. VELADAS Y ANIMACIÓN DE AMBIENTES

Concepto y fundamentación1.
Objetivos globales de una velada2.
Elementos y componentes de la velada3.
Organización de la velada - papel del animador4.
Animación de ambientes5.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. EDUCACIÓN PARA LA SALUD

Introducción a la educación para la salud1.
Consideraciones metodológicas2.
Anexos3.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. PLANIFICACIÓN Y PROYECCIÓN DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE

Elección de la técnica adecuada1.
Normas generales para el uso de las técnicas de grupo.2.

UNIDAD DIDÁCTICA 11. PRIMEROS AUXILIOS APLICADOS A LA RECREACIÓN

Normas generales para prestar primeros auxilios1.
Procedimientos para prestar primeros auxilios2.
Precauciones generales para prestar primeros auxilios3.
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UNIDAD DIDÁCTICA 12. ANÁLISIS DE LA REALIDAD Y ASOCIACIONISMO

Técnicas de análisis de la realidad1.
La economía y la organización de los recursos para la posterior puesta en práctica de2.
actividades de ocio y tiempo libre
La relación de las asociaciones de ocio y tiempo libre con la sociedad3.
Organización de las asociaciones4.

UNIDAD DIDÁCTICA 13. PEDAGOGÍA DEL OCIO

Introducción a la pedagogía del ocio1.

MÓDULO 2. PROCESOS DE INCLUSIÓN DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN ESPACIOS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

UNIDAD DIDÁCTICA 1. LA INCLUSIÓN DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL OCIO Y
EL TIEMPO LIBRE.

El derecho al ocio.1.
Apoyos para el ocio inclusivo.2.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA INCLUSIÓN EN EL
OCIO Y EL TIEMPO LIBRE.

Organización y programación de actividades.1.
Evaluación de la calidad en actividades dirigidas al ocio y tiempo libre de las personas2.
con discapacidad.
Aplicación de programación y evaluación de actividades de ocio y tiempo libre.3.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. INTERVENCIÓN DIRIGIDA A FAVORECER LA PARTICIPACIÓN EN
ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Estrategias básicas para promover la autonomía personal en actividades de ocio y1.
tiempo libre.
Entrenamiento y desarrollo de aprendizajes funcionales.2.
Evaluación de los aprendizajes y objetivos alcanzados.3.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. RECURSOS DIRIGIDOS AL OCIO Y EL TIEMPO LIBRE DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Detección de recursos y entornos accesibles.1.
Facilitadores y barreras.2.
Selección de recursos en el entorno comunitario.3.
Promoción del acceso a los recursos comunitarios en actividades de ocio y tiempo4.
libre.
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UNIDAD DIDÁCTICA 5. AFECTIVIDAD Y SEXUALIDAD EN LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

El derecho a la afectividad y a la sexualidad de las personas con discapacidad.1.
Promoción de conductas afectivo-sexuales saludables.2.
Participación de la familia en las intervenciones dirigidas a promover la afectividad y3.
sexualidad de las personas con discapacidad.

MÓDULO 3. ENTRENAMIENTO DE ESTRATEGIAS COGNITIVAS
BÁSICAS Y ALFABETIZACIÓN TECNOLÓGICA A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

UNIDAD DIDÁCTICA 1. ESTABLECIMIENTO DE PROGRAMAS DE ENTRENAMIENTO EN
ESTRATEGIAS COGNITIVAS BÁSICAS Y ALFABETIZACIÓN TECNOLÓGICA.

Introducción.1.
Coordinación con el equipo interdisciplinar. Funciones y competencias de sus2.
miembros.
Organización de actividades de estimulación, mantenimiento y rehabilitación de las3.
capacidades cognitivas.
Organización de actividades de alfabetización tecnológica.4.
Realización de actividades de seguimiento y evaluación del proceso de entrenamiento5.
en estrategias cognitivas básicas y alfabetización tecnológica.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ENTRENAMIENTO EN ESTRATEGIAS
COGNITIVAS BÁSICAS Y ALFABETIZACIÓN TECNOLÓGICA.

Adaptación según la necesidad, realidad y niveles de autonomía de la persona, de las1.
actividades de:
Estrategias compensatorias.2.
Evaluación de las áreas de deficiencias.3.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. APLICACIONES DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS.

Utilidades de las nuevas tecnologías y aparatos de uso personal en la intervención1.
socioeducativa con personas con discapacidad.
Usos y aplicaciones del ordenador.2.
Didáctica de las nuevas tecnologías y aparatos de uso personal aplicada a la3.
satisfacción de las necesidades de la vida diaria de las personas con discapacidad.
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